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Oggetio: Seuola Regionale di Orieatamento : Azione di sistema per la formazione
di vperatori scolastici in materia di orientamento annualita 2008/2009 .

La Regione Campania con la Delibera di Giunta Regionale n°1871 del 23 novembre
2000 “Linee guida per il contrasto allu dispersione scolastica e per § nuovi percorsi
infegrati * at fine di garantire il diritto all’orientamentoe come insicme di attivita tese ad
accompagnare le scelte dei giovani nella conoscenza delle opportunita finalizzate alla
costruzione di percorsi individuali in ambito educativo e scolastico ha previsto, tra le
azioni di sistema da sviluppare, iniziative di formazione e aggiornamento per docenti in
materia di orientamento .

L’ Assessorato all'Istruzione, Formazionc e Lavoro della Regione Campania ha assunto
detta azione di sisterna come impegno nell'intesa, sottoscritta con il Ministero della
Pubblica Istruzione in data 8 novembre 2007, relativa alla realizzazione dei Percorsi
Alternativi Sperimentali Integrati .

Nell’anno scolastico 2007/08 & stata aifivats, in collaborazione con I'Area Politiche
dell'Orientamento dell’'TSFOL, una sperimentazione della Scuola Regionate di
Orientamento che ha realizzato un percorso formativo in materia di orientamento con
un primo gruppo di docenti degli istituti teenici, professionali ¢ d’arte che avevano
partecipato a bandi “PAS” & “ Scuole Aperte” e¢fo assegnatari di percorsi OFTS .

La Giunta Regionale con atto deliberativo n. 1044 del 13/06/2008 "Programma
Operative Regionale FSE 2007/20013 — Interventi per la qualita defl offerta educativo-
Jormariva. ” ha inteso istituzienalizzare la Scuola Regionaie per I'Orientamenio, in
partiership con 'ISFOL, che sviluppera, in una prime fase, cdizioni ricorrenti di
percorsi di aggiornamento ¢ formazione destinate ai docenti dell’istruzione al [ine di
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costituire le basi di un sistema regionale di orientamento che assegna alla scuola
pubblica una centralita rispetto ad iniziative specifiche che si andranno a realizzare .
Detta azione mira, inoltre, a realizzare, anche in base a quanto emerso dal dibattito
degli Stati Generali delle Scuole del Mezzogiorno, una rete sui territori tra i vari
soggelti che per compito d’istituto sono chiamati ad erogare servizi di orientamento e
fare quindi sistema al fine di costruire azioni condivise con linguaggi comuni per
meglio far fronte ai fenomeni di abbandono, evasione, dispersione e prevenire quello
altrettanto rilevante delle ripetenze .

Per I"annualita in corso saranno realizzate due edizioni dalla durata di 80 ore destinate a
n°50 docenti designati dai Dirigenti degli istituti in indirizzo .

[ percorsi, per i quali sara rilasciata la certificazione finale, saranno sviluppati in varie
tornate dalla Scuola Regionale dell’Orientamento presso la sede [SFOL di Benevento
ed altre sedi del territorio regionale .

Come ulteriore azione di sistema sara attivata , per i docenti che parteciperanno al
percorso di aggiornamento e per quelli che lo hanno gia completato, una specifica
piattaforma sul sito della Scuola tendente a realizzare una community regionale
dell’orientamento.

I dirigenti degli istituti in indirizzo che per detta attivita formativa vorranno segnalare il
docente referente per I'orientamento trasmetteranno,allo scrivente, in allegato alla
designazione anche il curriculum dello stesso ove che evidenzi specific e esperienze ¢
competenze in materia di orientamento. /
Distinti saluti .
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